
FORMATIONS MODULAIRES A LA CARTE EN LIGNE 
 
 

TROIS (3) COMPETENCES EN PASSATION DES MARCHES 
 

     

 
 

GOUVERNANCE 
DES MARCHES 

PUBLICS 

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation 
(en FCFA) 

Module 1 : Cadres légaux et règlementaires des 
marchés publics 
Module 2 : Bonnes pratiques en matière de 
gouvernance des marchés publics  
Module 3 : Exercice d’application (à corriger) 

2 Rencontres 
synchrones 
d’une heure 

Equivalent 
20 h de 

cours 

 
 

20 000 

    

 
 
 

 
 
 

GESTION DES 
PROCEDURES 

DE PASSATION 
DES MARCHES 

PUBLICS 
 
 

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation 
(en FCFA) 

Module 1 : Expression des besoins et études des prix 
Module 2 : Elaboration de plan de passation des 
marchés 
Module 3 : Modes de passation des marchés 
Module 4 : Rédaction de dossier d'appel d’offre 
(DAO) 
Module 5 : Publication des avis et évaluation des 
offres  
Module 6 : Exercice d’application (à corriger) 

4 Rencontres 
synchrones 
d’une heure  

Equivalent 
40 h de 

cours 

 
 
 
 

50 000 

    

 
 
 

 
CONTROLE ET 
AUDITS DES 
MARCHES 
PUBLICS 

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation 
(en FCFA) 

Module 1 : Suivi et contrôle des marchés 
Module 2 : Audits des marchés 
Module 3 : Exercice d’application (à corriger) 

3 Rencontres 
synchrones 
d’une heure  

Equivalent 
30 h de 

cours 

 
40 000 

    

 
 

 
TROIS (3) COMPETENCES EN SUIVI EVALUATION DES PROJETS AXE SUR LES RESULTATS 
 

 
 
 
 
 

GESTION DES 
PROJETS  

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation  
(en FCFA) 

Module 1 : Cycle de projet et aide au 
développement 
Module 2 : Conception de projet et rédaction 
demande de financement  
Module 3 : Planification et suivi de l’exécution de 
projet 
Module 4 : Exercice d’application (à corriger) 

4 Rencontres 
synchrones 
d’une heure  

Equivalent 
40 h de 

cours 

 
 

50 000 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
CONCEPTION 
D’UN SYSTEME 
DE SUIVI ET 
EVALUATION 
AXES SUR LES 
RESULTATS 

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation  
(en FCFA) 

Module 1 : Gestion axée sur les résultats 
Module 2 : Concepts et enjeux de suivi évaluation 
des projets 
Module 3 : Analyse des parties prenantes et la 
théorie de changement 
Module 4 : Processus de mise en place du système 
de suivi évaluation 
Module 5 : Elaboration du manuel de suivi 
évaluation 
Module 6 : Exercice d’application (à corriger) 

4 Rencontres 
synchrones 
d’une heure  

Equivalent 
40 h de 

cours 

 
 
 
 

50 000 

 
 
 

 
 
 

CONDUITE DE 
SUIVI ET 

EVALUATION 
DES RESULTATS 

 

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation  
(en FCFA) 

Module 1 : Préparation et planification de suivi et 
évaluation 
Module 2 : Outils et techniques de collecte et 
d’analyse des données 
Module 3 : Communication des résultats de suivi et 
évaluation 
Module 4 : Exercice d’application (à corriger) 

4 Rencontres 
synchrones 
d’une heure  

Equivalent 
40 h de 

cours 

 
 

50 000 

 
 
 
DEUX (2) COMPETENCES EN MANAGEMENT DE PROJETS 
 

 
 

MANAGEMENT 
STRATEGIQUE ET 
OPERATIONNEL 

DU PROJET 

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation  
(en FCFA) 

Module 1 : Introduction du management 
Module 2 : Management stratégique de projet 
Module 3 : Management des équipes de projet 
Module 4 : Exercice d’application (à corriger) 

4 Rencontres 
synchrones 
d’une heure  

Equivalent 
40 h de 

cours 

 
50 000 

 
 

 
MANAGEMENT 
DU SYSTEME DE 

LA QUALITE 

 
INTITULE DES MODULES 

Nombre des 
séances 

Volume 
horaire  

Frais de 
formation  
(en FCFA) 

Module 1 : Mise en place de la démarche qualité  
Module 2 : Suivi de la performance du SMQ  
Module 3 : Exercice d’application (à corriger) 

3 Rencontres 
synchrones 
d’une heure  

Equivalent 
30 h de 

cours 

 
40 000 

 


